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Remissvar

"Bestammelser for arvoden och ersattningar till fortroendevalda i Motala
kommun”

Vansterpartiet har pa medlemsméte 2006-06-06 6versiktligt diskuterat forslaget och har
foljande att anféra:

Remissen

Remissen ankom till gruppledaren den 25 maj om aftonen. Pafdljande dag, en fredag, har vi
knappast ndgra regel bundna maéten. Detta ger oss 7 vardagar att yttra oss fram till att svaret
skavarainlamnat. Det & knappast en vedertagen ordning i kommunen att sa kort tid gives for
ett svar pa nagonting sa viktigt som forutséttningarna for den enskilde att kunna deltai det
parlamentariska arbetet, detta oaktat att ett gruppledarmdéte avhandlat vad beredningen
kommit fram till — skérpning!

Det hér &r ju sarskilt viktigt nér man har valt att inte tillsdtta en tillfallig arvodesberedning
med representation fran alla partigrupper, utan istéllet har berett arvodenai en fast beredning
dér endast vissa partigrupper har representation. Politisk organisation, liksom villkoren for
arbetet i denna & sadana fragor som bor hanteras utanfor den fasta organisationen!

Kommentarer till andrade (understrukna) stycken

81

Forsta (understrukna) stycket: Bramed ett fortydligande!

Andra stycket: Ingen anmarkning, det &r ju endast en konsekvens av vad som star i bilaga 4.

82
Stycke a) och b): Det kan varariktigt att pa detta satt markera kommunfullmaktiges
sarstalning!

87

Undantaget &r ett bratill&agg.

| tredje stycket talas om forhinder 6verstigande 2 manader med atfoljande arvodesminskning.
Det bor framga av stycket att det uppkomna arvodesutrymmet efter 2 manader skall tillfalla
den somii sitt uppdrag har att ersétta den arsarvoderade eller utses som tillférordnad!

88

Forsta” understreckaren”: Det & av intresse att prova nytt arbetssatt for
beredningsledamaternal Vi bor dock |édggain en utvardering med majlighet att gora
forandringar under 2008. (Beakta darvid att kommunallagen medger att vi véljer olikaorgan i
kommunen for mindre tid &n 4 &r. En 2-arig mandatperiod for organen under KF, méjligen
med undantag for KS, vore intressant att préval)

Andra” understreckaren”: En férandring av nuvarande gruppledararvode till ett mandatbundet
arvode kan, om det i sig skall vara”kostnadsneutralt”, bara medfdra att den politiska bredden
i kommunfullméaktige inskranks och vi far ett (annu) tystare fullméktige. Arvoderingen av
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gruppledaren for resp. parti &r ju det stora undantaget (forutom O-radet, som ar det absolut
storsta undantaget) fran principen att valresultatet ger fullt utslag i fordelningen av arvoden pa
olika poster. Denna férandring bor inte godkannas med mindre &n att en grundpott garanteras
om minst 16,5 % arvodering, d.v.s. motsvarande beredningsordféranden. Detta ger da O-
radspengarna, nu c:a 384 000 kr, plus c:a 28 000 kr kvar att fordela per mandat.

89
3 nivaer &r bra.

§18

Att personalnamnden tolkar bestémmelserna & bara en konsekvensandring p.g.a. den
politiska organisationen om vilken vi tidigare yttrat oss: Policyfragor och 6vriga dvergripande
arbetsgivarfragor kunde med fordel terforastill KS, utrymme funnes da att undvika att
inskranka representativiteten i aterstaende, nu enligt organisationsforslaget forkrympta,
namnder!

Kommentarer till bilagorna

§2
Bratydliggdrande.

§4

Raéttviseskdl kan gora att man jamfor sig med liknande grupper | samhdllet. Det blir ett
problem nér direktorer i naringslivet med 40 arbetarloner i arsl6n férutom andra formaner
jamfor sig med varandra. Om vi nu ska jamfora oss med riksdagsmannen och fa 70 % av
riksdagsmannal 6nen ska vi vara medvetna om att den kommitté som faststaller
riksdagslonerna bl.a. blickar ut 6ver Europa och gor jamforel ser med |ander dar annan
tradition och kanske andra varderingar &n vararader. Ett blygsammare paslag an det
foreslagna hade varit kladsamt, till exempel hogst halften!

Samma resonemang som ovan galler naturligtvis &en den foreslagna héjningen till 125 % for
kommunstyrel sens ordfdrande!

Har bildningsnamndens ordférande fétt 40 % mindre att gora? Tidigare var ju ocksa
kommunalradstitel knutet till detta, men det var val mest " ceremoniellt”, trots allt.
Skolfragorna har ju mycket stor baring pa framtiden, ser inte denna forandring lite konstig ut?

Persona némndens ordférande far lagre arvode. Detta & formodligen realistiskt.

§5
Vi stodjer férandringen av beredningsarvodena, men vill sdsom anforts ovan, ha ett
utvarderingstillfélle.

Ovrigt under 85 u.a. vad géller arvoden, men vi &r kritiskatill att revisionens organisation
inskranks.
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Forandringarna OK, men vi skulle kunna tdnka oss en annan modell dér vésentligt hogre
arvode utgar (kanske dubbelt) mot att ingen forlorad arbetsfortjanst utbetal as forran denna
overstiger arvodet och da endast med mellanskillnaden. Jamfor statlig arvodering, t.ex. vid
tingsrétterna. Minskad administration av intyg om [6neforluster samt
ersattningsframstalIningar bleve foljden. Det skulle ocksa underltta for privata naringsidkare
m.fl. som har svart att beréknainkomstfériuster.

Kommentarer i dvrigt

83

Det bor sta helt klart att skiftarbetande ska kunna erséttas for avstétt arbetspass fore eller efter
sammantradet, &ven om arbetspasset inte intréffar omedelbart fore eller efter sasmmantrédet.
Hansyn inte baratill "dygnsvila’ utan ven till ”veckovila’ bor tas, i synnerhet som
sammantraden palordagar och sondagar & mycket sillsynta och sammantraden under dessa
ledigheter sdledes inte drabbar den icke-skiftarbetande.

Generellt sett: Inga procentpaslag pa arvodena! Krontal spasiag!

Motala dag som ovan

R, J?/Mfi

Peter Karlberg (v), e.u.
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